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風險管理委員會組織圖 
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管理系統推行委員會組織圖 
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圖四 

永續委員會組織圖 
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應用核心技術 
，持續創新讓

顧客滿意且以

產品生命週期

之資源循環概

念，推動產品 
、製程設計對

環境與社會有

正向效益之產

品。 

透過製程流程

改善減少原物

料及能源使

用，並由產品

原物料投入生

產之製造流程

中降低對環境

的影響。 

減少原物料使

用時對環境之

衝擊，並透過

供應商管理促

進供應商之永

續化發展。 

推展內部員工

認養關懷、健

康管理、人才

培育及環安衛

教育等，提升

員工工作及生

活品質；社區

關懷活動之執

行，以發揮社

會價值。 

關注全球風險

趨勢，控管並

降低影響公司

之各項風險事

項，包括經營

績效、資訊安

全、公司治理

等，同時透過

盤查發掘公司

未來商機。 

透過定期盤查對

公司有衝擊之短 
、中、長期之氣

候實體及轉型風

險及機會、溫室

氣體的碳排放量 
，擬定風險調適

策略，訂定短、

中、長期之減碳

目標，透過各相

關管理系統及活
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圖五 
 
 

氣候變遷治理組織圖 
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